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APERÇU

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E  

Edition 2027 -  Cahier des charges

Le présent document constitue le
cadre de référence de l’édition 2027
du GEAF Ambassador Programme. Il
présente l’organisation générale du
Programme, les conditions de
participation, les critères et étapes de
sélection, les documents requis, ainsi
que les engagements attendus des
candidat·e·s.

Il vise également à informer les
candidat·e·s sur le soutien proposé
par la GEAF, les composantes de
formation et d’accompagnement,
ainsi que le rôle des GEAF
Ambassadors dans la mise en œuvre
d’initiatives environnementales
communautaires dans le cadre du
4.29 Green Earth Action Day.

Les candidat·e·s sont encouragé·e·s à
lire attentivement ce document afin
de s’assurer de bien comprendre les
attentes du Programme et d’être
prêt·e·s à contribuer activement à un
parcours de leadership de six mois
axé sur l’action climatique, la
durabilité, la justice
environnementale et l’engagement
communautaire.
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À PROPOS DE GEAF
La Green Earth Action Foundation (GEAF) est
une organisation internationale à but non
lucratif, accréditée par le Programme des
Nations Unies pour l’environnement (PNUE) et
basée à Genève, en Suisse. Fondée en 2023, la
GEAF a été fondée en réponse à l’urgence
climatique et à la nécessité de promouvoir des
solutions durables, inclusives et systémiques,
en donnant notamment aux jeunes les moyens
de jouer un rôle actif dans la transition
écologique.

La GEAF œuvre à transformer la sensibilisation
environnementale en actions concrètes et
mesurables. Ses initiatives sont alignées sur
les Objectifs de développement durable (ODD)
des Nations Unies et guidées par les principes
du PNUE. Qu’il s’agisse de soutenir la
participation des jeunes aux forums
internationaux sur le climat, de mettre en
œuvre des Programmes de renforcement des
capacités ou d’accompagner des initiatives
communautaires, GEAF promeut des solutions
ancrées localement et susceptibles d’être
développées à plus grande échelle.

À travers ses activités, la GEAF associe
engagement communautaire, sensibilisation,
plaidoyer et mise en œuvre d’actions
concrètes, dans le but de relier les initiatives
locales à des dynamiques de changement plus
larges.

Le GEAF Ambassador Programme vise à
accompagner des personnes engagées dans
l’action environnementale afin de leur
permettre de mettre en œuvre des initiatives
ayant un impact concret au sein de leurs
communautés. Sur une période de six mois, les
GEAF Ambassadors participent à des sessions
de formation, bénéficient d’un soutien en
matière de coordination et de communication,
et accèdent à un financement leur permettant
de mettre en œuvre une initiative locale dans le
cadre du 4.29 Green Earth Action Day. Notre
approche s’inscrit dans une vision à long terme:
nous accompagnons les participant·e·s dans la
mise en œuvre d’initiatives durables, tout en
favorisant une collaboration continue avec la
GEAF afin que leur impact se poursuive au-delà
du Programme.
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Chaque année, le Programme sélectionne une cohorte de GEAF Ambassadors issu·e·s de parcours
professionnels, académiques et socioculturels variés, démontrant un potentiel de leadership, des
capacités organisationnelles et un engagement en faveur du changement environnemental. Sur une
période de six mois, les GEAF Ambassadors bénéficient d’un accompagnement autour de quatre
composantes principales : la formation et le développement, le soutien personnalisé, l’octroi de
financements pour la mise en œuvre de projets locaux, ainsi que l’accès à un réseau international de
pairs, expert·e·s et partenaires.

Le Programme est conçu pour accompagner les GEAF Ambassadors à chaque étape de leur
initiative, de l’élaboration du projet jusqu’à sa mise en œuvre et la poursuite de leur engagement. À
travers la composante de formation et de développement, les GEAF Ambassadors participent à des
sessions thématiques couvrant des domaines clés tels que la gouvernance climatique, le
développement durable, la communication et le plaidoyer, la recherche de financements et
l’innovation. Ces opportunités d’apprentissage sont complétées par un accompagnement
individualisé, offrant des conseils adaptés en matière de planification, de gestion budgétaire et de
communication. 

Pour soutenir la mise en œuvre des projets, la GEAF accorde des financements aux GEAF
Ambassadors afin de les aider à développer des initiatives communautaires en collaboration avec
des organisations environnementales, des institutions éducatives et des partenaires locaux. Ces
projets, qui peuvent inclure des activités de sensibilisation, des opérations de nettoyage ou des
initiatives en faveur de la biodiversité, permettent aux GEAF Ambassadors de mettre leurs
connaissances en pratique et de mobiliser leurs communautés autour de pratiques plus durables.

Le Programme culmine lors du 4.29 Green Earth Action Day, au cours duquel les GEAF Ambassadors
mettent en œuvre des actions communautaires et présentent leurs initiatives à un public
international. Au-delà de son cycle de six mois, le Programme GEAF Ambassador vise à encourager
un leadership à long terme, une collaboration durable et un engagement continu au sein du réseau
international de la GEAF.

Le GEAF Ambassador Programme constitue l’un des
programmes centraux de la GEAF. Il vise à encourager
l’engagement environnemental et à mobiliser des
acteur·rice·s de la durabilité dans différentes régions et
contextes culturels. Ancré dans l’Agenda 2030 des Nations
Unies pour le développement durable, le Programme donne
à des personnes motivées les moyens de concevoir, mettre
en œuvre et promouvoir des projets communautaires qui
répondent à des défis environnementaux locaux, tout en
contribuant à l’action climatique mondiale.

À PROPOS DU GEAF AMBASSADOR
PROGRAMME

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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COMPOSANTES CLÉS DU
PROGRAMME

Formation et Développement : sessions thématiques animées par des expert·e·s,
couvrant la gouvernance climatique, le développement durable, la communication et
le plaidoyer, ainsi que la recherche de financements.1

2
3
4
5
6

Soutien Personnalisé : accompagnement individuel en matière de planification, de
gestion du budget, de communication, de mise en œuvre ainsi que de suivi et
documentation du projet, afin de soutenir les GEAF Ambassadors tout au long du cycle
de leur projet.

Suivi opérationnel du projet : tout au long du cycle de six mois, des étapes clés, et des
processus de suivi et de documentation permettent aux GEAF Ambassadors
d’organiser et de mettre en œuvre leurs initiatives de manière efficace.

Soutien en Communication : la GEAF met à disposition des modèles de
communiqués de presse et de publications pour les réseaux sociaux, fournit des
conseils en matière d’engagement médiatique et utilise ses propres plateformes afin
d’accroître la visibilité des initiatives portées par les GEAF Ambassadors.

Financements pour la mise en œuvre de projets locaux : les financements accordés
permettent aux GEAF Ambassadors de transformer leurs idées en actions concrètes et
de mettre en œuvre des initiatives environnementales adaptées aux réalités locales.

Réseau International : accès à un réseau international de GEAF Ambassadors issu·e·s
des cohortes précédentes, ainsi qu’à des expert·e·s, afin de favoriser l’apprentissage
entre pairs, la collaboration et la poursuite de l’engagement au-delà du cycle du
Programme.

C e t  a c c o m p a g n e m e n t  g l o b a l  p e r m e t  a u x  G E A F  A m b a ssa d o rs  d ’a c q u é r i r  l e s  c o m p é t e n c e s
t e c h n i q u e s  e t  s t rat é g i q u e s  n é c e ssa i re s  p o u r  m e n e r  d e s  p ro j e t s  à  i m p a c t  a u  s e i n  d e  l e u rs
c o m m u n a u t é s  l o c a l e s.

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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Language Reach

MOBILISATION
COMMUNAUTAIRE

Cohorte  2025 des GEAF
Ambassadors

Eleonora Tuver i  -  Biovis ion

FINANCEMENTS ET
PARTENARIATS

Amani  Bathi ly  -  Safro

REPENSER LA
DURABILITÉ EN 2026

Anja von der  Ropp -
WIPO GREEN 

INNOVATION AU SERVICE
DE LA DURABILITÉ

TRANSITION JUSTE

Joshua Deru CCC 

Phi l ip  Gass -  I IDD 

Lehlohonolo Jack -  SAI IA

Al ice Vozza -  OIT

Zuhair  Ahmed Kowshik  -  PNUE 

GOUVERNANCE
INTERNATIONALE DU CLIMAT
ET DE L’ENVIRONNEMENT

MÉDIAS ET PLAIDOYER POUR
L’ACTION CLIMATIQUE

Krisha Sia  -  PNUD 

57%
of expert-led sessions
delivered by UN
personnel

43%

La composante “Formation et Développement” constitue un pilier central du GEAF Ambassador
Programme. À travers une série de sessions thématiques animées par des expert·e·s, les GEAF
Ambassadors renforcent leurs connaissances et leurs compétences pratiques dans des domaines
clés tels que la gouvernance climatique, le développement durable, la communication et le
plaidoyer, la recherche de financements, les partenariats, l’innovation et la durabilité.

Cette approche permet aux GEAF Ambassadors de bénéficier d’une diversité de perspectives,
d’institutions et d’expertises, tout en leur donnant l’occasion d’échanger avec des expert·e·s issu·e·s
d’organisations internationales reconnues, notamment des entités des Nations Unies, ONGs et
institutions spécialisées dans la durabilité. Ainsi, la composante “Formation et Développement”
contribue non seulement au renforcement des capacités, mais aussi au réseautage, au partage de
connaissances et au développement de liens professionnels utiles pour de futures collaborations.

FORMATION ET DÉVELOPPEMENT

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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LES FORMATIONS PROPOSÉES LORS DES ÉDITIONS PRÉCÉDENTES
INCLUAIENT NOTAMMENT* :

*Ces formations sont  uniquement  des exemples de sessions proposées lors  des édit ions
précédentes et  sont  fournies à  t i t re  indicat i f.  E l les  ne garant issent  pas que les  mêmes thématiques,
inter venant·e·s  ou formats seront  repr is  dans les  prochaines édit ions du Programme.

https://www.linkedin.com/in/eleonora-tuveri-ch/?locale=fr
https://www.linkedin.com/in/amani-bathily-4bb4ab108/
https://www.linkedin.com/in/anja-v-d-r12/
https://www.linkedin.com/in/joshuaderu/
https://www.linkedin.com/in/philip-gass/
https://www.linkedin.com/in/lehlohonolojack/
https://www.linkedin.com/in/alicevozza/
https://www.linkedin.com/in/zuhairkowshik/
https://www.linkedin.com/in/krishasia/


Implement
concrete

actions on
the ground

Sensibil iser et
mobiliser les

communautés

Mobiliser les
acteur·rice·s

et partenaires
locaux

Mettre en œuvre
des actions

concrètes sur le
terrain

Ce soutien permet aux GEAF Ambassadors de :FINANCEMENTS POUR LA
MISE EN ŒUVRE DE PROJETS

LOCAUX

Chaque GEAF Ambassador
reçoit  un f inancement pour
mettre en œuvre son projet
local dans le cadre du 4.29
Green Earth Action Day.

SOUTIEN PERSONNALISÉ À
LA GESTION DE PROJET

Les GEAF Ambassadors
bénéficient d’un
accompagnement personnalisé
de la part de l’équipe de la
GEAF.

SOUTIEN EN
COMMUNICATION

Les GEAF Ambassadors
bénéficient d’outils de
communication et d’un soutien
en visibil ité afin de promouvoir
leurs projets et d’en maximiser
l’ impact.

ÉCHANGE DE
CONNAISSANCES

Le Programme contribue à
créer une communauté
dynamique qui encourage les
échanges, le mentorat et les
collaborations entre les GEAF
Ambassadors.

Ce soutien inclu:  

Accès à des modèles
prêts à l ’emploi pour les

invitations et les
publications sur les

réseaux sociaux

Assistance à la
conception de

matériel
pédagogique

Conseils sur le
storytell ing pour

renforcer la portée des
actions de

communication

Ce soutien inclu:  

Session d’échange
avec des GEAF

Ambassadors des
cohortes précédentes

Accès direct au
réseau des GEAF

Ambassadors

Opportunités de
collaboration au sein
du réseau des GEAF

Ambassadors

Des sessions
individuelles permettent
d’aborder les principaux

aspects du projet de
chaque GEAF
Ambassador

Un accès continu à
l’équipe de la GEAF

pour bénéficier
d’un soutien

complémentaire

Des échéances clés,
et un accès à des

modèles pour facil iter
la structuration et la

gestion du projet

Ce soutien inclu:  

CADRE D’ACCOMPAGNEMENT
DES GEAF AMBASSADORS

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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R E N F O RC E M E N T  D E S  C A PAC I T É S  LO C A L E S

Ces projets visent à renforcer les connaissances environnementales, la sensibilisation et
les capacités locales. À travers des programmes scolaires, des ateliers et des
campagnes de sensibilisation  les GEAF Ambassadors aident les communautés à mieux
comprendre les enjeux environnementaux. 

PRÉSERVATION DES FORÊTS ET DE LA BIODIVERSITÉ
Ces projets visent à protéger, restaurer et gérer durablement les écosystèmes. À travers
la reforestation, la protection des habitats et la conservation de la biodiversité les GEAF
Ambassadors contribuent à renforcer la résilience des écosystèmes tout en
encourageant une gestion responsable de l’environnement au niveau local.

P ROT ECT I O N  D E S  M I L I E UX  M A R I N S  E T  D E S  R E S S O U RC E S  E N  E AU
Ces projets visent à protéger les écosystèmes aquatiques et à promouvoir une gestion
durable de l’eau. À travers des opérations de nettoyage, de réduction de la pollution et
de sensibilisation à la préservation de l’eau, les GEAF Ambassadors contribuent à
protéger les ressources pour les générations présentes et futures.

4.29 
GREEN
EARTH
ACTION 
DAY

Lors du 4.29 Green Earth Action Day, les GEAF Ambassadors
déploient leurs projets locaux dans le cadre d’une mobilisation
internationale. Sous la vision commune « action locale, impact
global », les GEAF Ambassadors transforment les connaissances
et compétences acquises tout au long du Programme en
initiatives communautaires concrètes.

Chaque projet s’inscrit dans l’un des cinq axes thématiques
prioritaires de la GEAF, permettant aux actions locales de
répondre à des enjeux environnementaux concrets tout en
contribuant à la durabilité, à l’action climatique et à la résilience
des communautés.

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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PROMOTION D'UNE AGRICULTURE ADAPTÉE AU CLIMAT
Ces projets visent à promouvoir des pratiques agricoles durables qui protègent la santé
des sols, préservent les ressources naturelles et soutiennent les moyens de
subsistance locaux. À travers la formation des agriculteur·rice·s, les techniques
régénératives et l’action communautaire, les GEAF Ambassadors aident à améliorer la
sécurité alimentaire tout en contribuant à la durabilité environnementale à long terme.

G E ST I O N  D E S  D ÉC H E TS  E T  P R É V E N T I O N  D E  L A  P O L LU T I O N

Ces projets visent à réduire les déchets, prévenir la pollution et promouvoir les pratiques
liées à l’économie circulaire. À travers des opérations de nettoyage, le recyclage,
l’upcycling et des initiatives zéro déchet, les GEAF Ambassadors promeuvent l’adoption
d’habitudes de consommation plus responsables et durables.



Eté - Automne 2026
Processus de sélection

Appel à candidatures, présélection, examen des dossiers,
entretiens et identification de la cohorte.

Hiver 2026
Sélection officielle

Sélection finale et confirmation de la cohorte 2027 des GEAF
Ambassadors.

2027
Lancement du Programme

Lancement du Programme, avec session d’orientation et début des
sessions hebdomadaires.

29 Avril 2027
4.29 Green Earth Action Day 

Mise en œuvre d’actions communautaires coordonnées, portées
par les GEAF Ambassadors dans leur région d’origine.

Printemps  2027
Poursuite des séances et Rapport final

Poursuite du Programme à travers les dernières sessions de
formation, les rapports et les activités de clôture.

Eté 2027
Cérémonie de clôture

Reconnaissance officielle de la participation de la cohorte, de ses
résultats et de l'achèvement du Programme.

CALENDRIER DU PROGRAMME

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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Le GEAF Ambassador Programme s’articule autour de plusieurs étapes, de la sélection à la
clôture du Programme, combinant préparation, apprentissage, mise en œuvre, reporting et
engagement continu.



CRTIÈRES D’ÉLIGIBILITÉ
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Avoir au moins 18 ans au
moment de la candidature

Avoir une solide
compréhension des enjeux

liés à la durabilité et à la
justice environnementale

Posséder de solides
compétences en

communication écrite et
orale

Maîtriser le français ou
l’anglais, avec une

compréhension de base de
l’anglais obligatoire pour

l’ensemble des
participant·e·s

Pouvoir consacrer environ 5
à 10 heures par semaine au

Programme et s’engager
activement tout au long du

cycle de six mois

Avoir une expérience en
mobilisation communautaire

et dans la mise en œuvre
d’initiatives locales



Alignement avec les valeurs de
la GEAF Cohérence avec les
principes de durabilité,
d’inclusion et d’intégrité

Faisabilité
Plan de projet réaliste et
réalisable

Motivation & Engagement
Passion et engagement en faveur
de l’action environnementale

Aptitude à fédérer et à guider
Capacité à mobiliser et inspirer
les communautés 

Pertinence du Projet 
Adéquation du projet avec les
besoins de la communauté

Impact
Impact environnemental et social
positif sur le long terme

Innovation & Créativité
Solutions innovantes et sensibles
au contexte local

57%
Toutes les candidatures reçues seront examinées et évaluées par
l’équipe de la GEAF sur la base de critères de sélection clairs et
préétablis. Chaque candidat·e sera évalué·e selon les critères
présentés ci-dessous, ainsi qu’en fonction de la qualité globale
de sa candidature, notamment le caractère complet du dossier, le
respect des consignes, la soumission de l’ensemble des
documents requis et l’adéquation avec les objectifs du
Programme. Cette évaluation servira de base au processus
d’entretien et de sélection finale, afin de garantir une approche
transparente, cohérente et fondée sur le mérite pour
l’identification de la cohorte 2027 des GEAF Ambassadors.

CRITÈRES DE SÉLECTIONS

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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DOCUMENTS REQUIS:

La GEAF s’engage à garantir un processus de
sélection transparent, équitable et inclusif.
Veuillez lire attentivement les instructions ci-
dessous avant de soumettre votre
candidature.

PROCÉDURE DE CANDIDATURE

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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OÙ SOUMETTRE SA CANDIDATURE:

Toutes les candidatures doivent être
soumises en ligne via la plateforme
officielle de candidature de la GEAF : 

FOMULAIRE DE CANDIDATURE 

Les candidatures envoyées par e-mail ou
par tout autre moyen ne seront pas  
considérées. 

PASSEPORT - Une copie numérisée de la page d'informations de votre passeport  

CV - Le CV doit mentionner vos expériences passées et actuelles, vos diplômes et vos
langues, et ne doit pas dépasser deux pages. 

LETTRE DE MOTIVATION - Cette lettre doit expliquer les raisons pour lesquelles vous
seriez un·e bon·ne candidat·e, ainsi que la manière dont il pourrait vous aider à
atteindre vos objectifs. Elle ne doit pas dépasser une page.

PROPOSITION DE PROJET - Ce document doit inclure : une présentation générale du
projet, avec une description de ses objectifs, des résultats attendus et de sa pertinence
pour votre communauté locale ; un plan étape par étape avec un calendrier indicatif ;
une section dédiée aux collaborations, incluant une liste de partenaires potentiels ; un
budget, avec une estimation des coûts liés au matériel, aux lieux et à la logistique ; ainsi
qu’une méthode d’évaluation de l’impact, précisant la manière dont la réussite du
projet sera mesurée. Elle ne doit pas dépasser cinq pages. 

La GEAF valorise les candidatures issues de tous les horizons et de toutes les communautés et
encourage les candidatures de personnes représentant des ONGs.  GEAF s’engage en faveur de la
diversité, de l’équité et de l’inclusion, et accueille les candidatures de personnes passionnées, quels
que soient leur genre, leur nationalité, leurs capacités, leur origine ethnique ou leur religion.

Pour toute question ou demande d’information, veuillez contacter : info@geaf.foundation

https://144781338.hs-sites-eu1.com/geaf-ambassador-programme
https://144781338.hs-sites-eu1.com/geaf-ambassador-programme


Candidature via le
portail de la GEAF

Les candidat·e·s soumettent une candidature
en ligne comprenant un CV une lettre de
motivation et une proposition de projet.

Sélection initiale
Les candidatures sont examinées au regard des

critères du Programme, du profil des candidat·e·s et de
la pertinence de l’initiative proposée.

Premier
Entretien

Les candidat·e·s présélectionné·e·s sont invité·e·s à
échanger sur leur motivation, leur expérience et leur

concept de projet.

 Proposition
de projet

Les candidat·e·s poursuivant le processus sont invité·e·s à
améliorer et consolider leur proposition de projet.

Second
Entretien et

Sélection

La sélection finale intervient à l’issue d’un second entretien et
d’une évaluation de la qualité globale de la candidature, de la
faisabilité du projet et de son alignement avec les objectifs du

Programme.

Le processus de sélection vise à identifier des candidat·e·s présentant une forte capacité à mobiliser et
à inspirer, un engagement clair en faveur de la durabilité environnementale, ainsi que la capacité de
mettre en œuvre des actions communautaires. Ce processus en plusieurs étapes permet de garantir
une sélection rigoureuse et transparente. 

Les candidat·e·s sont encouragé·e·s à consulter les initiatives mises en œuvre par les
cohortes précédentes de GEAF Ambassadors, afin de mieux comprendre l’échelle et la
portée des projets soutenus dans le cadre du Programme. La GEAF accueille toutefois
des idées de projets diverses, innovantes et adaptées à chaque contexte local. Il n’est
pas attendu des candidat·e·s qu’ils ou elles reproduisent les initiatives précédentes,
mais plutôt qu’ils ou elles s’en inspirent pour proposer des actions répondant de
manière pertinente aux priorités environnementales et aux besoins de leurs propres
communautés.

PROCESSUS DE SÉLECTION

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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57%
Les GEAF Ambassadors jouent un rôle clé
dans la mobilisation communautaire et la
promotion de la durabilité
environnementale. En tant que
représentant·e·s de la GEAF, ils et elles sont
tenu·e·s de respecter les valeurs de
l’organisation et de contribuer activement à
la réussite du Programme.

S oumettent
l’ensemble

des rapports
et  documents

demandés
S oumission

des agendas,
budgets,
rapports

narrat i fs  et
f inanciers.

RÔLES & RESPONSIBILITÉS

G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E
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IL EST ATTENDU DES GEAF AMBASSADORS QU’ILS ET ELLES: 

Participent  aux
sessions de

formations et
aux entretiens

individuels
L a présence aux

séances est
suiv ie  tout  au

long du
Programme.

Respectent  les
valeurs de l a

GEAF
Respecter  les
valeurs  de l a

GEAF :  intégr i té,
inclusion,
respect  et

protect ion de
l 'environnement.

Engagent  leur
communau té
Mobil iser  les

communautés,
impl iquer  les

part ies
prenantes

locales af in  de
soutenir  l a  mise

en œuvre du
projet.

Suivent  et
évaluent  leur

projet
S uivre

l 'avancement  et
l ' impact  des

projets.

Respectent  les
échéances et

communiquent  en
temps opportun

Respect  des
dél ais  et  maint ient

d’une
communicat ion
régul ière  avec
l 'équipe de l a

GEAF.

Participent  à  l a
communication
Contr ibuer  aux

act iv i tés  de
communicat ion

de l a  GEAF
notamment  sur

les  réseaux
sociaux.

Pl anif ient  et
mettent  en œuvre

une ini t iat ive
locale

Concevoir,
pl anif ier  et  mettre

en œuvre une
init iat ive  dans le

cadre du 4.29
Green E arth
Act ion Day.



INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
Toutes les informations et tous les documents soumis dans le cadre du processus de candidature
seront traités de manière confidentielle par l’équipe de la GEAF et utilisés uniquement aux fins de
l’examen des candidatures et de la gestion du processus de sélection du Programme GEAF
Ambassador 2027.

La GEAF est une organisation attachée à l’égalité des chances et encourage vivement les
candidatures de personnes issues de communautés sous-représentées ou marginalisées.

Il est attendu des GEAF Ambassadors qu’ils et elles agissent avec professionnalisme, intégrité et
sens des responsabilités tout au long du Programme. Ils et elles doivent faire preuve de respect,
d’inclusion et de sensibilité culturelle dans leurs interactions avec les membres des
communautés et les partenaires. Tout conflit d’intérêts, notamment toute affiliation avec une
organisation susceptible d’affecter l’intégrité du Programme, doit être signalé à la GEAF dans les
plus brefs délais.

La participation au Programme est conditionnée à la signature d’un accord formel et au respect du
Code de conduite de la GEAF. Toute violation du Code de conduite ou tout manquement aux
conditions contractuelles pourra entraîner une exclusion du Programme.
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QUESTIONS FRÉQUEMMENT
POSÉES

Le Programme GEAF Ambassador 2027 se déroulera sur une période de six mois, du début de l’année
2027 à l’été 2027. Les GEAF Ambassadors sélectionné·e·s devront participer à l’ensemble du cycle
du Programme, comprenant les sessions de formation, les entretiens individuels, la préparation du
projet, la mise en œuvre de leur initiative locale le 29 avril 2027, le suivi et la documentation du projet
ainsi que la phase de clôture du Programme.

Quand aura lieu le GEAF Ambassador Programme GEAF 2027 ?

Quel est le temps d’engagement attendu des GEAF Ambassadors sélectionné·e·s ?
Les GEAF Ambassadors sélectionné·e·s doivent être en mesure de consacrer environ 5 à 10 heures
par semaine au Programme. Cela inclut la participation aux sessions en ligne, aux entretiens
individuels, à la planification du projet, aux activités de communication, à la préparation de la mise
en œuvre ainsi qu’aux exigences de suivi et de documentation du projet. 

Le Programme GEAF Ambassador est-il une opportunité d’emploi ?
Non. Le Programme GEAF Ambassador n’est pas une opportunité d’emploi et ne constitue pas une
offre d’emploi, un stage ou un poste rémunéré au sein de la GEAF. Il s’agit d’un Programme de
leadership et de renforcement des capacités, conçu pour accompagner les participant·e·s
sélectionné·e·s dans le développement et la mise en œuvre d’initiatives environnementales
communautaires.

La GEAF fournit-elle une aide pour l’obtention d’un visa ou une assistance à la relocalisation ?
Non. La GEAF ne fournit pas de parrainage pour l’obtention d’un visa, d’aide à la relocalisation,
d’organisation de voyage ou d’assistance liée aux démarches d’immigration pour participer au
Programme. Le Programme se déroule principalement en ligne, avec des activités locales mises en
œuvre par les GEAF Ambassadors au sein de leurs propres communautés.

Les sessions de formation se déroulent-elles en ligne ?
Oui. Les sessions de formation et de développement se déroulent en ligne. Les GEAF Ambassadors
sélectionné·e·s doivent donc disposer d’une connexion Internet stable et être disponibles pour
participer aux sessions et réunions obligatoires.

Puis-je postuler si je travaille ou si je suis étudiant ? 
Oui. Les personnes qui travaillent, étudient ou ont d’autres engagements peuvent postuler, à
condition d’être en mesure de consacrer le temps requis au Programme et d’y participer pleinement.



G
EO

G
RA

PH
IC

AL
 D

IS
TR

IB
U

TI
O

N
G E A F  A M B A S S A D O R  P R O G R A M M E

Edition 2027 -  Cahier des charges 18

QUESTIONS FRÉQUEMMENT
POSÉES
Les candidat·e·s peuvent postuler à titre individuel. Toutefois, la GEAF encourage particulièrement
les candidatures de personnes représentant des organisations non gouvernementales dont la
mission est alignée avec la protection de l’environnement, l’action climatique, la durabilité, le
développement communautaire, l’engagement des jeunes ou des domaines connexes.

Dois-je représenter une organisation pour postuler ?

Puis-je postuler si je n’ai pas d’expérience préalable en gestion de projet ?
Les candidat·e·s doivent démontrer une capacité à mobiliser et à inspirer, une forte motivation ainsi
que la capacité de mettre en œuvre une initiative locale. Une expérience préalable dans l’action
environnementale, l’engagement communautaire, le plaidoyer ou la mise en œuvre de projets
constitue un atout, mais les candidatures seront évaluées de manière globale au regard des critères
de sélection.

Tous les candidat·e·s seront-ils et elles contacté·e·s ?
Les candidatures seront examinées au fur et à mesure de leur réception. En raison du volume de
candidatures, seules les personnes présélectionnées ou retenues seront contactées pour les
prochaines étapes du processus de sélection.

Quelle langue est requise pour participer ?
La maîtrise du français ou de l’anglais est requise. La maîtrise des deux langues constitue un atout.
Une compréhension de base de l’anglais est obligatoire pour l’ensemble des participant·e·s, car
certains supports, communications ou sessions du Programme peuvent être proposés en anglais.
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FREQUENTLY ASKED
QUESTIONS
Puis-je soumettre ma candidature par e-mail ?
Non. Toutes les candidatures doivent être soumises via la plateforme officielle de candidature de la  
GEAF. Les candidatures reçues par e-mail ou par tout autre canal ne seront ni examinées ni prises en
considération.

GEAF accorde-t-elle un financement aux projets sélectionnés ?
Les GEAF Ambassadors sélectionné·e·s peuvent bénéficier d’un soutien pour la mise en œuvre
d’initiatives locales approuvées, sous réserve du respect des règles du Programme, de la validation
du budget, ainsi que des exigences relatives aux rapports et à la documentation financière.

Quel type de projet dois-je proposer ?
Les candidat·e·s doivent proposer une initiative environnementale réaliste, pertinente au niveau local
et ancrée dans leur communauté, en cohérence avec les objectifs du Programme GEAF Ambassador
et du 4.29 Green Earth Action Day. Les candidat·e·s sont vivement encouragé·e·s à consulter les
initiatives mises en œuvre par les cohortes précédentes de GEAF Ambassadors afin de mieux
comprendre l’échelle attendue et la nature concrète des projets soutenus.

Y a-t-il une limite d’âge pour postuler ?
Non. Il n’y a pas de limite d’âge supérieure pour postuler au Programme GEAF Ambassador 2027.
Toutefois, les candidat·e·s doivent avoir au moins 18 ans au moment de leur candidature.

Qui puis-je contacter si j’ai des questions ?
Pour toute question concernant le processus de candidature ou le Programme GEAF Ambassador
2027, les candidat·e·s peuvent contacter l’équipe GEAF à l’adresse suivante : info@geaf.foundation.

mailto:info@geaf.foundation


geaf.foundation I @geaforg

Maison Internationale de l’Environnement II - Chemin de Balexert 7 - 1219 Châtelaine - Suisse

+41 22 337 11 07 info@geaf.foundation

GREEN  EARTH  ACTION FOUNDATION 

CONTACTEZ-NOUS

Située au cœur de la diplomatie internationale, la Green Earth Action Foundation s’appuie sur le réseau
d’organisations internationales présent à Genève afin d’influencer les politiques et de favoriser la collaboration.

En vous associant à la Green Earth Action Foundation, vous rejoignez un mouvement global engagé en faveur de
la durabilité et d’une gestion responsable de l’environnement. Ensemble, nous pouvons répondre aux défis
climatiques, contribuer à l’évolution des politiques internationales et construire un avenir où l’humanité et la
nature coexistent en harmonie.

https://www.greenearthactionfoundation.org/
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